
    

  

Déclic Compétences Clés, une nouvelle offre de service
Ayez le DécliCC avec AGEFOS PME !
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Pour l’entreprise

Il s’agit de renforcer ses performances économiques par : 

n l’amélioration de la satisfaction clients,
n le développement de la communication interne,
n l’optimisation de l’utilisation des outils informatiques,
n la plus grande autonomie des salariés,
n la promotion professionnelle.

Pour le salarié

Il s’agit de sécuriser son parcours professionnel par : 

n l’amélioration de ses compétences,
n l’accès à la qualification, 
n le développement de son employabilité,
n l’accès à une plus grande mobilité professionnelle et  
   géographique.

Préparation Opérationnelle à l’Emploi - POE
nouveau dispositif issu de la loi du 24 novembre 2009

La POE permet de former préalablement un demandeur d’emploi pour occuper un emploi correspondant 

à une offre.

Objectifs 
n Répondre aux besoins de recrutement des employeurs

n Augmenter les chances d’embauche des demandeurs d’emploi

Bénéficiaires
n Tout employeur ayant déposé une offre d’emploi auprès de Pôle emploi afin de recruter un demandeur d’emploi en : 

   CDI, CDD d’au moins 12 mois, Contrat de professionnalisation en CDI 

n Tout demandeur d’emploi, indemnisé ou non, à qui l’on propose un emploi nécessitant une adaptation via une formation réalisée 

   ou en interne par l’employeur ou en externe par un organisme de formation
 

AGEFOS PME vous accompagne dans la mise en place et le financement de la POE

> Plus d’infos : contactez votre conseiller en formation au 02 41 49 14 40

ZOOM sur... 

AGEFOS PME et Pôle emploi s’associent pour former vos futurs salariés

Passant de la lutte contre l’illettrisme à la maîtrise des compétences-clés en situation professionnelle, 
AGEFOS PME a financé, entre 2005 et 2008, la formation de plus de 8 600 salariés au plan national

En 2011, AGEFOS PME s’engage sur l’ensemble du territoire avec DécliCC pour accompagner plus de 10 000 salariés dans la 
maîtrise des connaissances et des compétences clés.

AGEFOS PME finance vos actions de formation dans le cadre du projet DécliCC

> Plus d’infos : contactez votre conseiller en formation au 02 41 49 14 40



Le FPSPP* participe à vos projets  

Agenda
Actions de formation TPE-PME 

AGEFOS PME Pays de la Loire / Poitou-Charentes renouvelle ses 
actions collectives Pass’Formation de 2011 à 2013.

n Les premières sessions de formation débuteront mi-
avril 2011 avec les thèmes suivants : bureautique, infographie, 
langues, CACES R389 cat 1.3.5, SST, bilan de compétences et 
Formation Ouverte de Tuteur.

n Les secondes sessions de formation (comptabilité-
gestion, management, techniques commerciales, ressources 
humaines, …) débuteront en septembre 2011.

Le Pass’Formation est ouvert à toutes nos entreprises 
adhérentes de moins de 250 salariés. Pour les entreprises de 
moins de 10 salariés, le coût est toujours de 80 € TTC par 
module de formation.

> Pour toute information, contactez Marie Griffon au 02 41 49 14 40

 www.agefos-pme-plpc.com
retrouvez-nous sur

t p e  l  p m e )
Pass’ formation

SOIRÉES THÉÂTRALES

On ne badine pas avec le stress
Visions croisées autour des méandres du stress

Cholet, Laval, La Roche sur Yon, Le Mans et Nantes

Sans détour, mais sans parti pris, Théâtre à la Carte met 

en avant les différentes causes du stress, son escalade 

destructrice, les symptômes psychosomatiques, 

la subjectivité des perceptions de chacun devant 

les mêmes situations, les comportements sources 

d’alertes, la nécessité et les moyens d’agir. Un spectacle 

pour aborder avec sincérité et honnêteté un sujet 

délicat, amorcer le dialogue et réfl échir collectivement 

aux solutions à mettre en place. Pour permettre de renforcer les prises de 

conscience nécessaires, le Carif-Oref, le Cnam et l’AGEFOS PME s’associent 

pour présenter aux entreprises le spectacle «On ne badine pas avec le 

stress».

> 16 mai à Cholet  > 17 mai à Laval

> 24 mai à La Roche Sur Yon > 25 mai au Mans

> 9 juin à Nantes              

Plus d’infos et inscription : cliquez ici
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CTP/CRP
> 3 669 472 € engagés en 2010

> 1 261 demandeurs d’emploi accompagnés

> 300 000 heures de formation 

Chômage partiel
> 546 000 € engagés en 2010

> 18 000 heures de formation

> 23 entreprises concernées

> 719 stagiaires

Le FPSPP  participe à vos projets  

CTP/CRP (Contrat de transition Professionnelle/Convention de Reclassement Personnalisé)

Le FPSPP, par des conventionnements, contribue notamment, par une partie des contributions 

obligatoires des employeurs à la formation, à l’ambition que se sont fi xés les partenaires sociaux 

dans leur accord du 7 janvier 2009, de former chaque année 500 000 salariés supplémentaires 

parmi les moins qualifi és et 200 000 demandeurs d’emploi de plus. Aussi, les partenaires sociaux 

et l’Etat ont convenu de mettre en œuvre un dispositif exceptionnel de formation professionnelle. 

Chômage partiel
L’objectif de ce projet est d’accompagner les salariés et les très petites et moyennes entreprises 

(Métropole et DOM), particulièrement affectées par la crise économique et financière, 

en développant des actions de formation au bénéfi ce des salariés dont l’entreprise a obtenu une 

autorisation de mise en oeuvre du chômage partiel. 

Chiffres (2ème semestre 2010)

* Fonds Paritaire de Sécurisation des Parcours Professionnels 

Optimiser votre gestion de compétences : programmation 2011 et leviers fi nanciers 
AGEFOS PME Pays de la Loire / Poitou-Charentes et ACTUAL s’associent pour une rencontre autour d’un petit-déjeuner sur 
les thèmes suivants :

n le prélèvement de 10 % au 28.02.11 de vos cotisations formation FPSPP : fi nancement pour quels projets dans votre entreprise ?
n le DIF portable salariés, la rupture du contrat de travail,
n la POE prémisse à l’embauche,
n la nouvelle aide au contrat de professionnalisation,
n le décret d’application suite à la loi du 24.11.09 sur la formation professionnelle,
n l’achat de formation : critères et techniques d’achat,
n la gestion optimisée de votre budget formation : choisir les dispositifs appropriés.

Le 12 avril 2011 à Laval et le 14 avril 2011 au Mans
> Inscrivez-vous en cliquant ici ou sur notre site internet www.agefos-pme-plpc.com, puis >>
> Contact : service communication au 02 41 49 14 40  

Et prochainement sur les autres départements...

http://www.agefos-pme-plpc.com/site-pays-de-la-loire/actualites/actualites-regionales/actualites/soirees-theatrales-on-ne-badine-pas-avec-le-stress-en-mai-et-juin/
https://spreadsheets.google.com/viewform?hl=fr&formkey=dE92alBoUmJsV0xmT2pNUzVfYTVISUE6MQ#gid=0

