
    

 

Spécial « organismes de formation »
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Flash’Agefos
I N T E R  R E G I O N A L

L’AGEFOS PME Pays de la Loire / Poitou-Charentes a organisé 
en janvier-février neuf réunions d’information sur le thème de la 
loi TEPA. Bilan : une centaine de participants sur les 2 régions qui 
souhaitent la reconduction de ces 1/2 journées d’information sur 
l’actualisation en droit social.          .../... à suivre en juin 2008

ZOOM sur... Passeport Formation
L’AGEFOS PME a pour objectif de développer l’appropriation, par les salariés des entreprises adhérentes à l’OPCA, des différents dispositifs de l’Accord National Interprofessionnel : le contrat de professionnalisation, la période de professionnalisation, le droit individuel à la formation... Les actions de sensibilisation des entreprises sont engagées depuis le début de l’année 2008. A ce jour, environ 150 entreprises ont été informées par les conseillers en formation de l’AGEFOS PME qui rencontrent les entreprises adhérentes et principalement, celles ayant envoyé au minimum un salarié en formation dans l’année.
Ce projet est relayé par la Région, l’Etat, les OPCA et les Organismes de formation. La Maison de l’Emploi du Nord-Charente a également été sensibilisée à l’intérêt du Passeport Formation pour les salariés et les entreprises.
En effet, le Passeport Formation a un impact dans l’entreprise lorsque l’entretien professionnel et le DIF sont évoqués. Cet outil est une amorce aux échanges sur la gestion des compétences dans les entreprises.
Le Passeport Formation servant de support à ce projet, est celui du CPNFP ; il est distribué dans les entreprises sous forme originale et sous une forme pré-remplie pour exemple. 
L’écoute dans les entreprises est favorable et d’autres rendez-vous sont pris dans l’année pour confi rmer et suivre la mise en place du Passeport Formation.
> En ligne sur notre site internet www.agefos-pme-plpc.com
> Pour plus d’information, contactez votre conseiller au 02 41 49 14 40

Appel d’offre formation AGEFOS PME

L’AGEFOS PME Pays de la Loire / Poitou-Charentes lance un appel d’offre « actions de formation 
collectives 2008 ». Les organismes de formation des Pays de la Loire et du Poitou-Charentes peuvent 
le télécharger sur le site www.agefos-pme-plpc.com en page d’accueil. 

>> Date limite de dépôt des offres le 7 mars 2008.

Bilan
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retrouvez-nous sur

www.agefos-pme-plpc.com

Cabinets comptables > la branche désigne AGEFOS PME comme collecteur

www.age

Pass’TPE   
          formation2008 

Entreprises de moins de 10 salariés

Des thèmes sont d’ores et déjà retenus :

 Ressources humaines : entretien professionnel, management d’équipe,           

législation sociale, bilan de compétences, transmission des savoirs (FOT)

 Stratégie d’entreprise : reprise d’entreprise, interprétation des comptes

 Développement commercial : prospection, techniques de vente en magasin

 Technniques métiers : initiation à la comptabilité, Caces, SST

 Maîtrise savoirs de base : remise à niveau des savoirs de base

 Bureautique & infographie 

 Langues 

> Contact : Katia Cor
aboeuf au 02 41 49 

14 40

pe,           

Formation aux métiers de l’immobilier 

Entreprises de moins de 10 salariés

L’AGEFOS PME et la CEFI (Commission Paritaire 
Nationale de l’Emploi et de la Formation Profes-
sionnelle de l’Immobilier) proposent des actions de 
formation collectives spécifi ques aux professions 
immobilières. La formation «copropriété» se déroule 
les 12, 13, 14, 20, 21 mars 2008 au CEFIC de Nantes. 
La formation «techniques de vente et négociation 
immobilière» se déroule les 5, 6, 11 et 12 juin 2008 
à l’IDAIC de Poitiers.
>  Contact : Eloïse Cousseau au 02 41 49 14 40

> En ligne : www.agefos-pme-plpc.com 
«rubrique branches professionnelles»       

Agenda

Démarche compétences
 
C’est quoi ? 
Aider une entreprise à faire évoluer les compétences de ses salariés pour développer sa compétitivité.

Comment ça marche ?
La démarche intervient à partir d’un changement de stratégie de l’entreprise (export, nouvelle technologie…).
Elle associe le dirigeant, l’ensemble des salariés, les représentants du personnel dans la construction et la réalisation 
d’un plan d’actions.
Accompagnée par un consultant spécialisé, l’entreprise associe objectifs stratégiques et gestion des compétences.
> En savoir plus : site internet www.agefos-pme-plpc.com, rubrique « valoriser les compétences »

spécial
TPE

A partir 
de juin 2008

Pour les experts comptables, un logiciel 
de calcul et d’édition des bordereaux de       
versement de leurs entreprises clientes de 
moins 10 salariés est disponible sur internet. 
> Cette version présente de nouvelles fonctionnalités 
telles que la possibilité de transférer automatiquement 
par mail, vers vos clients, les bordereaux de 
versement les concernant. 

Un espace Web entièrement 
dédié aux outils et services 
AGEFOS «d’experts à experts» 
vous est ouvert.

> Consultez le guide méthodologique de 
la déclaration 2483 pour les entreprises 
de 10 salariés et plus, via internet.

Pour la formation professionnelle :
Pour la taxe d’apprentissage :

> Téléchargez la nouvelle version dès à présent !             la déclaration 2483 pour les entreprises 
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